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Nota Técnica 21/2020 Afastamento por doenga — COVID 19

Em TABELAS > EMPREGADO > HISTORICO AFASTAMENTO preencher os campos obrigatérios
normalmente

( ™
W Cadastro de Histérico de Afastamentos do Empregado o || = || 2R
E 1.‘ E”GAEHIEL |
Data Fi ~ A Data Inicio deve ser imediatamente anterior a data de afastamento.
124,06 Céadigo
Inicio em |09/06/2020 (Dpcionall Dias Afastamento
Firn em |24/06/2020 Em Obito []

Horas de Afastamento 0.0

Cadigo Afastamento 6| |ALXILIO DOENCA
Codigo Afastamento [GFIP) P3||AFASTAMENTO DECORRENTE DE DOENCA. POR PER
Cédigo Afastamento [RAIS) 40| | DOENCA NAD RELACIONADA AD TRABALHO
Cédigo Afastamento (eSocial) 03| | ACIDENTE/DOENCA NAD RELACIONADA AD TRABALH
Cddigo Retorno (GFIP) ZE' OUTROS RETORNOS DE AFASTAMENTO TEMPORARI

Observagdo Retomo

Tipo Acidente de Trénsito

Cadastrado Em: Motivo do Afastamento
[Observagdo eSocial)

Ultima AlteracSo:

Tem Atestado Médico | Sim | Informar Atestado Médico
Primeiros 15 dias a cargo da

CNPJ da Entidade Sindical

 Registro j& existente no eSocial ——
[ Inicio Enviado pelo 52200

[J Recibo Inicio Afastamento Onus Remuneracio Baixa Servigo Militar Iﬁ
Tipo Afastamento || ‘
[J Recibo Final Afastamento Mesma Doenga/Consecutiva ]
Cad. Afastamento Relacionado | ‘
eSodal Periodo Transmitido Suspende Contrato Considerar dias a cargo da empresa I
[inicio [IFinal ‘
Sbonosnual Frev. (128) =+

B Fecha]| 7 Ajuda

Ao clicar em Informar Atestado Médico e informar SIM no campo Covid-19

W Cadastro de Atestados >
- GABRIEL HENRIQUE SABIND MARQUES
Cédigo |C.LD. | Dias Atestados
»
Médico |[IkEE wee |LECINAHDD JORGE DE FIGUEIREDO |

C.LD. |
Dias Atestado | 15 i’
Cowvid-19 | Sim
1 - Atestados langados!

[B] Fechar| 2 Aiuda]
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Quando o campo estiver marcado, os 15 primeiros dias da competéncia da empresa
vao contar normalmente na verba 681 para pagamento ao empregado, mas também
vai disparar o valor na verba 682 a qual sera criada no momento do calculo pelo
proprio sistema para compensagdo de INSS

W Consulta de Movimento de Empregado (@ |[=]
Empregada B|[GABRIEL HENRIQUE | Admissao/Demissdo [19/08/2019 |/| |
Ano | a | Processo de Céleulo -> Usuério: ad min Data: 10/06/2020 Hora 11:22:29  Cédigo: 63
| Verbas
Cédiga  Sequén... Descngdo do Evento | Definic... | Valor Ba... Valor Unitério| Valor Total |+
- 0 SALARIO NORMAL 220,00 9,2600
681 0 REMUNERACAD DIAS EM AFASTAME 1.018.35 1.0000 1.018,35
Data / Tipo Verba . :
T T'DI:I/ ki — 50 01NS.S 203670 9,0000 AL
Mensal " 563 O0FGTS 203670 8,0000 162,94
/05 Mensal 565 0 F.G.T.S DEPOSITO 2.036,70 8,0000 162,94
| 570 0 BASE CALCULO IN.S.S 0,00 00000 203670
575 0 BASE DE CALCULD IR, 1,00 10000 203670
520 0 BASE CALCULD FGTS 0,00 0,0000 2.036,70
]| 682 0 AUXILIO DOENCA COVID-19 1.018,35 10000 1.01835
(]
Totalizacdo do Movimento
Imprimir Documentos Proventos 203670
Alerar Calculo Yer Detales Descontos
Total liquide 1.869.08
F. Caleulo: C/ Base em 30 Dias Tipo Contrato Salarial MENSAL
Iﬂ Paosig8a: | Filial 1 Megdcia: 1 C. de Custo: 4 Geréncia:
Data Pglo: 07 /07 /2020  Status[] Depto: 1 Setor: 1 Segdo: 1 Sindicate: 1/1
I Heenviar pare esocial I | ﬂ Eechal" ? Ajuda

TABELAS > ESOCIAL > MANUTENCOES > AJUSTE DAS VERBAS

Filtrar Rubricas
Céd. eSocial Werbas/Cod. Verbas/Descrigdo Sequéncia Ganho/Desconta Cédigo eSocial (Natuweza)
[ ] | ee1] | | | [Todos | ] Limpar Fitros
| Vinculo Proventas/Descontos (SGRH) [ Rubrica (eSocial) [a]
Céd. eSocial VthaelDéi\ValbaafDalmpEu Seq _J Céd. ' Natureza |Inc. INSS | Inc. FETS_\ Inc. IHH_H Inc. Contr. Sind.  Data Vigéncia
» 681 ---| REMUNERACAD DIAS EM AFASTAMOD - 1E5|]’:‘ REMUNERAGAQ DE DIAS DE " :|'H =11 =] 11 --+| 01/05/2020 | =
173 681 REMUNERACAD DIAS EM AFASTAR 90 1050 REMUNERACAD DE DIAS DE il n il il 01/05/2020
Filtrar Rubricas
Céd. eSocial Verbas/Cod. Vetbas/Descrigio Sequéncia Ganho/Desconto Cédigo eSocial [Natureza)
[ ‘ I 592| [ I l } | Todos | ‘ ‘ Limpar Filtros
| Vincula Proventos/Descontos (SGRH) | Rubrica (eSocial) B
lCﬂd. eSocial | Verbas/Cod. Verbas/Descrigio Seq. JCOd. ' Natureza /Inc. INSS [Inc. FGTS |Inc. IRRF| Inc. Contr. Sind. | Data Vigéncia
> 682 |--- | AUXILID DDENGA COVID-19 - 9933|:|AUXiL\U-DUENCA 51 :IUU =00 |- 00 h

A 682 é uma verba informativa e para o eSocial a incidéncia do INSS devera ser igual a
51 Saldrio Familia, esses ajustes estdo liberados desde 05/05/2020.
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Veja o que deve ser observado para o correto preenchimento do SEFIP:

a) Deducdo do valor previsto no art. 52 da Lei n2 13.982, de 2 de abril de 2020, correspondente
aos primeiros 15 (quinze) dias subsequentes ao do afastamento do segurado empregado cuja
incapacidade tempordria para o trabalho seja, comprovadamente, decorrente de sua
contaminacdo pelo coronavirus (Covid-19):

| — observar as orientacOes ja existentes sobre afastamento de trabalhador por motivo de
doenga; e

Il — lancar no campo “Salario Familia”, no Sistema Empresa de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Informaces a Previdéncia Social (Sefip), o valor
correspondente aos primeiros 15 (quinze) dias subsequentes ao do afastamento, nos termos
do § 3°do art. 60 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, observado o limite maximo do
salario de contribuicdo definido pelo art. 28 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,
atualmente R$ 6.101,06).

Na SEFIP:
APURAQEO DO VALOR A RECOLHER: 515
SEGURADO
Empregados/Avulsos 1.318,22
Contribuintes Individuais 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 4.021,97
Contribuintes Individuais 0,00
RAT 201,09
RAT - Agentes Nocivos 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00
Adicional Cooperativas 0,00
Comercializag¢do Producgdo 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00
(-) Retencdo Lei 9.711/98 0,00
(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.018,35
(—) Compensacgdo 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 4.522,93
OUTRAS ENTIDADES 1.166,37
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 1.166,37

TOTAL A RECOLHER 5.689,30



