
Afastamento de empregados , data do inicio informar sempre 

 

Dia imediatamente anterior ao inicio do afastamento 

 

Este procedimento deve ser adotado no SGRH e também no BIOPONTO, visto que no 

SEFIP, o sistema leva o ultimo dia trabalhado como inicio, sendo o afastamento na 

segunda, considerar o domingo. 

Quando a data final não muda. 

 

 

 

 
 


