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Configuracdo de Hora Extra sobre comissdo para contratos de

Comissionado Misto.

TABELAS > TABELAS DE SISTEMA > PROVENTOS E DESCONTOS, primeiro passo é identificar na
lista de proventos um cddigo livre entre 1 a 300 para os ganhos.

Cadastrar com a incidéncia 8- HORAS EXTRAS que é a mesma das outras verbas de HE, ela ja é

s

configurada para uma hora extra ndo pegar a outra de base.

& Cadastro de Proventos e Descontos EI@

Principal

Cédigo[201 |

Descrigdo (HORA EXTRA G0% SOBRE COMIS5A0 |

Recibo Décimo Terceiro | |

Deszcrigan Recibo Féraz | |

Tipo da verba O
Sequéncia de Clculo 2m
Cédign da Incidéncia | B|[HORA EXTRAS |
Cédign da Férmula | 106|[HOR& EXTRA SOBRE COMISSA0 50% |

Cadign na Rescizdo l:l Ganho/Dezconto Simbdlico I:I

[ &cesso Restrito

Tipo Clazsificagdo |H0ra Extra |

|

Rubrica Homologh et

Quanto a Padronizacdo de Codigos:

Cadigos de ganhos devern estar na faixa entre 12 300 (Recomendavel)

Coadigos de descontos devem estar na faida entre 301 e 500 (Recomendével) (Obrigatéria)

Codigoz acima de 500 até 1000 e acima de 5000 s30 rezervados para o sistema e ndo devem ser usados para outios fing
Usuario: admin - Administrador - Data/Hora Gravagaosdleracio: 14/412/2023 11:04:21

W Cadastro de Proventos e Descontos E\@

Tabela Incidéncia

Cddign | Descrigdo

7 NAD INCIDENCIA . _
Base de GTS [N IRFF 3
» S 0Re EXTRAS et = m
10 INCIDENCIA SOMEMTE DE IF Baze de Aszoc. Empregados |M3o FGTS |Sim
11 ADISNTAMENTO 13§ SALAR Base de Ferias |Sim INSS
12 PROLABORE Base de Rescista [Sim FAPENPRIY
14 4150 PREVIO INDENIZADD PSP,
15 BASE IRFF, FGTS, INSS NAC _ _ :
18 INCIDENCIS NORMAL 5785 | Doce Lioenga Matemidads
19 NAD INCIDENCI4 C/BASE FE Base FIS 5/ Faha

21 NAD INCIDENCIA/BASE FER
22 INCIDEMCIA TOTAL MABASE
24 NAD INCIDEMCIA/BASE FER

6 DECIMO TERCEIRD SALARI Acumula nas bases Incide naz bazes
27 INCIDEMCIA 138 SALARIO (15 [MBase1 [JBasez [JBas=1 [#lBaz=2
28 MAD IMCIDEMCIAS BASE RES [EBase3 [JBae4 [Base? [JBased
30 INSID GERAL BASE HE
A LICEWCA MATERMIDADE m horas
33 ITNHCxL[I;.ESEIDAI rE?EHTEﬁTEDNITNE] Acumula nas bases Incide naz bazes
24| PENSAD DEE FER AESE [WlBaze1 [JBasez [dBaze1 [v]BaseZ
w7 [JBase3 [JBased [JBase3 [JBazed
4 ]
Alterar Tabels Incidéncia Incluir Tabela Incidéncia
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Na Férmula cadastrar conforme modelo abaixo, quando o calculo da HE for utilizar de base

apenas as verbas de comissao.

Nesse caso o sistema vai somar as verbas de comissao, dividir pelo nimero de horas mensal

gue esta no cadastro do empregado * 50%

No campo Calculo Resulta em > utiliza-se Percentual da Base quando for pagar apenas o fator

de 50%

W Cadastro de Farmulas

Codga| ]

Descrican |HEIHA EXTR& SOBRE COMISSA0 50%

(%] Indice Unidade de Calc. da Famula [Hora

Baze p/ Calculo

Farmula Incide Sobre |'V'erba$ de Comizsfies

“Walar Limite

Calculo Resulta em |F'ercentua| da base

Tipo Farmula [&utomatica

Férmula para Obter & Baze |

[ &cezsn Restrito N

Repouzo zemanal remunerado

Janeiro
Julho

Fevereiro
Agozto

Margo
Setembro

Abril
Outubro

[T

Calculo para todos oz meses

Junho

Maovembro Dezembra

M 4

L 0

Usudrio: admin - Administrador - Data/Hora Gravagaostlteracdo: 13/412/202311:22:34

Proventos/Descontos Reladonados
Descngao
201 HORA ExXTRA 50% SOERE COMISSAD

Cadigo

Filtrar Grid Por | Todas

Ganho/Desconto
Ganho

Yizualizar Detalhes Relacionamento

|ﬁ Eechar” 7 tjuda
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Por exemplo: Comissdo 3.000,00 + 576,92 RSR / 220 horas = 16,26 * 50% = 8,13 o valor da hora

extra
& Consulta de Movimento de Empregado EI@
Empregado 5|COMISSIONADD MISTD | iz s&0/D emissgo [01/01/2018 ]/| |
Anao Processzo de Céleulo - Usuano:admin Data: 14/12/2023 Hora:11:09:32 Cddigo: 2069
TO— | Verbas
2018 Codign | Sequéncia | Descricio do Evento Definigao | Walor Base  Walor Unitano | Valor Total | =
- 2 0 SALARIO MORMAL 220,00
Data [ Tipo Verba 1 0 COMISSOES C/ RSR 3.000.00
T 1 1 COMISSOES C/ RSR R.5R 576.92
Mensal I 201 0 HOR& EXTRA 50 SOBRE COMISSAD 10,00
201 1 HOR& EXTRA 50 SOBRE COMISSA0 R.SHR 1.92
| Mengal
BE0 DINSS 4.673.86
5E1 0IR.RF 4.673.86
BE3 0FGT.S 4.673.86
565 0 F.G.T.5 DEPOSITO 4.673.86 8.0000 3739
570 0 BASE CALCULO LM.5.5 0.00 0.0000 467385
575 0 BASE DE CaLCULD LR, 4,00 4,0000 467385
520 0 BASE CALCULO FGTS 0.0 0.0000 4E7LEE -
Totalizagdo do Movimento
Imprimir D ocumentos Proverttos +B7388
761,33
Alterar Calculo Wer Detalhes Descontas
Total liquido 391253
F. Calculn: €f Base no Més Civil Tipo Contrato 5 alérisl: COMISSIONADD MISTOD
Pozigio: [ Filial: 1 Megdcio: 1 C. de Custo: 1 Geréncia: ]
Data Pgto: 08/01/2024  Status[] Depta: Setar: Secdom Sindicata: 1/1
I Feenviar para eSocial I [l Eechar|| 2 &juda

Quando tiver que pagar a base + 50%, deve ser selecionada a op¢dao BASE + PERCENTUAL.

Por exemplo: Comissdo 3.000,00 + 576,92 RSR / 220 horas = 16,26 + 50% = 24,39 o valor da

hora extra

Alterar Calcula

Wer Detalhes

& Consulta de Movimento de Empregado EIIEI
Empregado| 5[COMISSIONADD MISTO | timizsFo/Demissao [01/01/2016 || |
Ano & | Proceszsa de Calculo -» Usuario:ad min Data: 14/12/2023 Hora 11:29:04 Cadigo: 2070
T Verbas
2018 Cadigo | Sequéncia| Descrico do Evento Definigdo | Yalor Base Walor Unitdio | alor Total | &
— e 0 SALARIO NORMAL 220,00 1.000,00
Data / Tipo Verba 11 0 COMISS0OES CY RSA 3.000,00
Tiaw " 11 1 COMISSOES C/ RSA R.5HR 576,92
Menzal 2m 0 HOR& EXTRA 50% SOBRE COMISSAD 10,00
2m 1 HOR& EXTRA 50% SOBRE COMISSAD R.S.R 1492
n/m Mensal
560 01M5S5 486771
561 01RRF 486771
563 O0FGTS 486771
565 0 F.G.T.50DEPOSITO 4.967,71 8.0000 389,42
570 0 BASE CALCULO M55 0.an 00000 486711
575 0 BASE DE CALCULD LR. 4,00 4.0000 4.867.71
520 0 BASE CALCULO FGTS 0.an 0.0000 486771 | &
Totalizacdo do Mavimento
Imnprimir D ocumentos Proventos 455771
Descontos 832,08

F.Caleulo: C/ Base no Mé&s Civil
Posigao: Filial: 1 MHegdcio: 1
[epto: Setor:

=
DataPgie 08/01/2024  Staws[

Total liquida 403563
Geréncia:

Tipo Contrata S alarial COMISSIONADD MISTO
Sindicato: 1 /1 ]

Sepdo:

I Reenviar para e5ocial I

C. de Custo: 1
[| Eechar|| ? Ajuda
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Sistem eSocial Movimente Célcules  Consultas  Relatérios  Avulso Mdo Portudrio Solides  Utilitarios ¢
@ Empregado »
Ermnpresa »
Autdnomo »
Contribuinte Individual »
Tomader de Servigo »
Prestador de Servigo
Sindicato »
Tabelas do Sistemna » Proventos e Descontos
Tabelas Genéricas » Farmulas
Tabelas Legais » Incidéncia
Vale - Transporte » Auxiliar
Vale - Alimentagdo/Refeicdo » Pardmetro
Localidades » Pardmetros de Pagamento Cendicionade
Financeiros » Histdrico de Conta Corrente
Horario/Escala » Histéricos de Pardmetros Contdbeis - Outros Sistemas
CQuestionarios » Histdricos de Pardmetros Contdbeis - Consisanet
Segurc de Vida » Parametrizagdo para Exportagdo de Dados
Controle de Viagem » Mensagens para Recibo de Pagamento
Plano de Sadde » Verbas do Comprovante de Rendimento e Dedugdes IR
Classificagdo de Verbas do Sistema
Verbas Desconto HomologMet
Tabela de Faltas Justificadas/MNac Justificadas
Exportagde resumo gerencial ¥
& Classificacdo de Verbas do Sisterna E@
Tipa da Werba Cadign | Descrigda Proventa -
Gratificagdo por Tempo de Servigo 195 HORAS EXTRAS BO%
Funzio Gratificada 193 HORAS EXTRAS 30
Hara Extra 200 HORAS EXTRAS 100%
Inzalibridade b ENE HORA EXTRA 50% SOERE COMISSA0
Periculosidade
Adicional Maturna
Yerbasz de Comizsdo
-
@ @ Incluir Item - F5 Excluir ltem - F7 Grawvar Todos - F3

m Eechar” ? Ajuda
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2 Classificagdo de Verbas do Sisterna EI@

Tipo daverba Codign | Descrigdo Provento -

(Eratificacdo par Tempo de Servigo » COMISSOES Cf RSA

Fungdo Gratificada

Hora Extra

Inzalubridade

Periculosidade

Adicional Moturno
L ¥ 'erbaz de Con

CONC), Inluir tern - F5 Excluir lterm - F7 | Gravar Todos - F3

m Eechar” b4 Aiuda|

Em TABELAS > EMPRESA > EMPRESA\FILIAL clicar em INCLUIR/ALTERAR EMPRESA e na aba
PROVENTOS REMUNERACAO

Adicionar para o contrato salarial 9- COMISSIONADO MISTO as verbas do salario contratual que
normalmente s3o a 2 SALARIO NORMAL mais as de comiss3o.

& Cadastro de Empresa/Filial =n =h =
Tipos de Contrato de Salario
Codigo Descrigan Codigo Legal
1 MEMSAL 1
1
: |
2 QUINZENAL 2
3 SEMaNAL 3
4 DI&RIO 4
Incluir/lkerar Empresa 5[{HORARID 5
B TAREFA [
7 OUTROS 7
e 4
Proventos de Remuneracdo
Cddigo Descrigio Provento -
] S AL 4RI0 NORMAL
11 COMISSOES C/ RSRA
LCancelar E =c:luir Item Inchuir [tem Salvar
[l Fechar|| 7 Ajuda \Qados Principais J-{Eigénc:ia Flanos [Exportacdo e Contabil] }\ Proventos H‘—emuneracﬁo Jn'{geqzuital Social ,-"




